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Konu

DUYURU

657 sayih Devlet Memurlan Kanununun 4/C maddesi kapsaminda, énceki dénemlerde Devlet
Personel Baskanlhizinca Bakanhgimiz Tasra Teskilatinda istihdamu teklif edilen ve cesitli komisyonlar
emrinde caligmalari uygun goriilen gegici peronelin: 2011 yilinda calismalarina imkan saglayan
2010/1205 sayih Bakanlar Kurulu Karar. 31/12/2010 tarihli ve 27802 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanmisgtir.

S5z konusu Kararin 12 nci maddesi ile bundan &reeki kararlara atifta bulunularak, =...istthdam
edilecek gecici personel igin, 2010 yilindaki vizeli meveut tip sozlesme dmekleri yeni bir vize
vapilmasina gerek kalmaksizin kullanilmaya devam olunur. ... ** denildiginden. veni bir vize islemine
gerek kalmaksizin 2009/15759 sayth Bakanlar Kurulu Kararmmin 12 nci maddesi uyaninca Malive
Bakanhginca vizelenen tip sdzlesme srmegine uygun olarak, 2010/1205 sayilh Kararin 19 uncu
maddesi geregince 01/01/2011 tarihinden gecerli olmak izere ilgililerle sdzlesme vapilmasi
gerekmektedir.

Buna gére: 04/01/2006 tarihli ve 1167 say1h genel vazimizda belirtilen hususlara ilaveten. bu
Karara gére iginde bulunulan mali vil icerisinde en fazla 11 ay calismalan mimkiin oldugundan. 11
avlik siirenin diginda kalan zorunlu dinlenme siiresi. komisyonlarin takdirine bagh olarak belirli zaman
dilimlerinde ayr1 ayn kullandinlabilecektir. Ayrica. yine bu Kararin 9 uncu maddesi geregince: her ay
icin azami 2 giin iicretli izinlerini her ay ayn ayri kullanabilecekleri gibi, bu izinlerinin ¢alismalan
gereken 11 ayhk siirenin igerisinde toplu olarak da kullandinlabilecegi.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunundaki viikiimliilikler yerine
getirilerek, Bakanhkea daha &nce Komisyonunuz emrine verlestirilen ve miiracaat ederek calisma
talebinde bulunan séz konusu Kanun kapsamuindaki personelin, hizmet ve ihtivag gerekleri dikkate
ahinarak., Komisyonunuzca uygun goriilecek merkez veya miilhakat adliyelerden herhangi birinde
istihdam edilmelerine dair ilgililerle sozlesme imzalanmasi. stzlesme imzalanmamas: diisiinilen veya
herhangi bir sebeple gérevinden ayrilan (Sltim. emeklilik. sozlesme feshi vb...) personelin isimleri ile
buna dair gerekgelerin kayitlara iglenmek {izere Bakanhga bildirilmesi.

Bu Kararm 3 iincii maddesinin 5 inci bendinde yer alan. “Gegici personele. bu Kararda
belirtilen iicretler disinda herhangi bir ad altinda iicret ddenemez ve stzlesmelerine bu yolda hiikiim
konulamaz.” hiikmiine uygun olarak. bu kapsamda glrev yapan gecici personele fazla galisma iicreti
sdenmemesine iliskin. Malive Bakanhginca Bakanh@imiza hitaben vazilan ve Bakanh@miz Strateji
Gelistirme Bagkanlhigmm internet sitesinde tim teskilatimiza duyurulan 07/05/2010 tarihli ve 6544
sayil1 vaz1 geregince iglem yapilmasi.

Tlgililerin cahstirlmasina iliskin Bakanlikga ayrica bir duyuru veya yazi yazilmay

bu ilana gbre islem yapilmasi gerektigi hususu.
Onemle duyurulur. m
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